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VERBALE N. 14/2024 
 

Il giorno 22 ottobre 2024, alle ore 9.00 si riunisce, a seguito di regolare convocazione, il Nucleo di Valutazione 
dell’Università di Urbino Carlo Bo, costituito con D.R. 524/2023 del 30 ottobre 2023 e successive modificazioni con D.R. 
563/2023 del 15 novembre 2023 e con D.R. 16 gennaio 2023, n. 9 (Rappresentante degli studenti e delle studentesse). 

 
Partecipano alla riunione: 

Nome e Cognome Ruolo 
Presenti Assenti 

Presenza Distanza Giustificato 
Non 

giustificato 

Giuseppe CRESCENZO Componente esterno - Coordinatore X    

Monica CAMPANA Componente esterna  X   

Roberto Mario DANESE Componente interno X    

Daniela FEDERICI Componente esterna X    

Vanda LANZAFAME Componente esterna X    

Federica PALAZZI Componente interna X    

Giacomo RIGHETTI Componente interno in rappresentanza 
delle studentesse e degli studenti X    

 
Sono inoltre presenti la dott.ssa Daniela CAPPONI e il Sig. Giacomo VENERUCCI dell’Ufficio Supporto Qualità e 

Valutazione e la dott.ssa Anya PELLEGRIN. 
Presiede la seduta il Coordinatore, prof. Giuseppe CRESCENZO. Le funzioni di Segretaria sono assunte dalla dott.ssa Daniela 
CAPPONI. 

Il Coordinatore, accertata la presenza del numero legale dichiara aperta la seduta. 
 

Ordine del Giorno 
1. Comunicazioni;  

2. Approvazione del Verbale n. 12 del 25.09.2024; 

3. Relazione Audizioni Studenti; 

4. Audizione sul Sistema di AQ del Dipartimento di Giurisprudenza (DIGIUR) e del CdS magistrale in Giurisprudenza (LMG/01); 

5. Relazione del Nucleo di valutazione sul Bilancio Unico di Ateneo, anno 2023, ai sensi della L. 537/93 art. 5 comma 21; 

6. Relazione annuale del Nucleo di valutazione in scadenza al 31 ottobre 2024; 

7. Verifica della congruità curricula scientifici o professionali dei titolari di incarichi di insegnamento conferiti allo scopo di 

avvalersi della collaborazione di esperti di alta qualificazione per l’a.a. 2023/2024 - art. 23, comma 1, L. 240/2010 e art. 4, 

comma 5, del Regolamento per il conferimento di incarichi di insegnamento dell’Ateneo di Urbino. 
 

1. Comunicazioni 
 
Comunicazioni del Coordinatore 

     Il Coordinatore riferisce in merito: 
- Assemblea CoNVUI: in data 03.10.2024 è pervenuta la mail del CoNVUI a firma del presidente prof. Massimo Castagnaro, con 

la quale convoca l’assemblea per il giorno 31.10.2024. 
 

Comunicazioni dall’Ateneo 
- con nota Prot. n. 153093 del 30 settembre 2024, l’Ufficio di supporto agli Organi Collegiali ha trasmesso Variazione del 

Calendario dei lavori del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione per il mese di ottobre 2024; 
- con nota Prot. n. 158208 del 14 ottobre 2024, l’Ufficio Segreteria del Direttore Generale ha trasmesso il Report delle attività 

del Consiglio di Direzione; 
- con e mail del 17 ottobre 2024, l’Ufficio Coordinamento Finanziamenti Competitivi Settore Ricerca e Terza Missione ha 

trasmesso copia del Regolamento per la disciplina del Fondo di Ateneo per la Valorizzazione dei Risultati della Ricerca di cui 
al D.R. n. 688 del 14 ottobre 2024; 
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- con e mail del 17 ottobre 2024, l’Ufficio di supporto agli Organi Collegiali ha trasmesso la delibera n. 233 del Senato 
Accademico del 15 ottobre 2024 e la delibera n. 355 del Consiglio di Amministrazione del 15 ottobre 2024, riferite alla 
Programmazione triennale 2024-2026 contenente gli indicatori validati dal NdV. 
 

Comunicazioni dal Presidio della Qualità 
Il Coordinatore dà lettura dei documenti, note e relazioni pervenute dal Presidio delle Qualità per la presa d’atto. 

 

- con nota Prot. n 155540 del 7 ottobre 2024 il PQA ha inviato la comunicazione ad oggetto Adeguamento alle Linee Guida per 
la gestione dei contenuti pubblicati sulle pagine web dei Dipartimenti e dei Corsi di Studio delle pagine web dei CdS; 

- con le note Prot. n.156491, 156492, 156494, 156495, 156497, 156499 del 9 ottobre 2024 inviate ai seguenti CdS: LMR-02, 
LM-78, LM-74, LM-18, L-34, L-31, il PQA ha inviato le comunicazioni ad oggetto Adeguamento alle Linee Guida del PQA - 
Pagine web del Corso di Studio; 

- con nota Prot. n. 156556 del 9 ottobre 2024 il PQA ha trasmesso la sintesi dell’analisi delle azioni intraprese dai CdS e dai 
Dipartimenti per affrontare le criticità e i suggerimenti emersi nelle Relazioni annuali delle CPDS dell’anno 2023; 

- con nota Prot. n. 159552 del 17ottobre 2024 il PQA ha richiesto ai Dipartimenti la documentazione finalizzata al monitoraggio 
compilazioni delle schede degli insegnamenti dell’a.a. 2024/2025; 

- con nota Prot. n. 159566 del 17ottobre 2024 il PQA ha inviato la comunicazione ad oggetto Scheda Monitoraggio Annuale 
(SMA) 2023 – Commento agli Indicatori – Linee Guida PQA e scadenza. 

 
Riunioni e Verbali del PQA 

- Con nota Prot. n. 156748 del 09 ottobre 2024 è pervenuta copia della Convocazione della riunione del Presidio della Qualità 
del 15 ottobre 2024 e d è pervenuta copia del Verbale del PQA n. 09 dell’11 luglio del 2024.  

 
2. Approvazione Verbale n. 12 del 25.09.2024 

Il NdV di Valutazione, previa lettura, approva all’unanimità, il Verbale n. 12 del 25.09.2024. 
 
3.Relazione Audizioni Studenti 

Il Coordinatore ricorda quanto discusso nella precedente riunione e l’opportunità di effettuare una ulteriore revisione 
della Relazione con gli interventi correttivi concordati. 

I Componenti interni al NdV e al PQA in rappresentanza delle studentesse e degli studenti hanno revisionato la 
Relazione sulle Audizioni congiunte NdV - PQA dei Rappresentanti degli Studenti tenendo conto delle indicazioni fornite dal 
Nucleo di Valutazione.  

Dopo ampia discussione, il NdV approva la relazione quale parte integrante al presente verbale (Allegato nr. 1). 
L’Ufficio Supporto Qualità e Valutazione provvederà a trasmettere la Relazione al Rettore, al Prorettore alla Didattica, al 
Direttore Generale e al Consiglio degli Studenti, invitandoli a prendere nella dovuta considerazione, ciascuno per le proprie 
competenze, le segnalazioni, osservazioni e criticità segnalate dagli studenti per adottare gli interventi correttivi necessari.  
 
4. Audizione sul Sistema di Assicurazione Qualità del Dipartimento di Giurisprudenza (DiGiur), del CdS di Giurisprudenza 

(LMG/01) 
Con nota prot. n. 147111 del 18 settembre 2024 sono stati convocati per la trattazione del presente punto all’O.d.g. 

la Direttrice del Dipartimento di Giurisprudenza (DiGiur), la Referente del Corso di Studio di Giurisprudenza (LMG/01), la 
Presidente della Scuola di Giurisprudenza, il Presidente del PQA, nonché i Responsabili dei Gruppi dell’AQ, le rappresentanze 
studentesche e il personale TA di supporto alle varie attività. Alla nota erano allegate le schede di autovalutazione, distinte 
ognuna per i rispettivi ambiti e punti di attenzione; le schede sono state restituite entro il termine stabilito, adeguatamente 
compilate e corredate della documentazione richiesta per le valutazioni del Nucleo stesso e sono depositate agli atti presso 
l’Ufficio Supporto Qualità e Valutazione. 

Prendono parte all’incontro il Presidente del Presidio della Qualità, prof. Ulrico Agnati, e la prof.ssa Marina Frunzio in 
rappresentanza del PQA. 
 

Alle ore 10.00 si apre l’audizione del Corso di Studio di Giurisprudenza (LMG/01). 
Partecipano: la prof.ssa Elisabetta Righini (Referente CdS), la prof.ssa Desirèe Teobaldelli (Presidente della Scuola di 
Giurisprudenza), il dott. Joseph Fontana (Segretario Amministrativo di Plesso), la dott.ssa Lucia Bernacchia (Responsabile 
Ufficio Supporto Didattica e Management del Plesso), la dott.ssa Paola Casoli (PTA), la sig.ra Vanessa Sebastiani (Tutor); il Ruolo 
di Rappresentante delle studentesse e studenti è attualmente vacante. 

La documentazione chiave del Corso di Studio a supporto della autovalutazione consultata dal NdV si compone della 
SUA-CDS, del Rapporto di Riesame Ciclico, della SMA con commenti, dei Verbali e relazione CPDS, delle Opinione Studenti, 
delle Opinione dei Laureati, del Sito web del CdS. L’autovalutazione e la documentazione annessa è stata esaminata con 
attenzione dal Nucleo consentendo un ampio confronto con la Referente del CdS, in particolare con il contributo della dott.ssa 
Lanzafame, componente del Nucleo, e del Coordinatore. 

https://blog.uniurb.it/wp-content/files_mf/1732267425Relazioneaudizioni_studenti_Approvata_NdV_22.10.24.pdf
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Vengono approfonditi i temi emersi dall’ottima autovalutazione e i positivi valori degli Indicatori e l’analisi di varie 
tematiche tra cui: il Comitato di Indirizzo nel quale recentemente è stato coinvolto un dottorando; la riattivazione della Scuola 
di specializzazione; l’analisi della differenziazione dei percorsi formativi; l’organizzazione di seminari; la razionalizzazione delle 
schede degli insegnamenti; l’iter di presa in carico delle OPIS; l’incremento degli ingressi; la presenza della convenzione con il 
Notariato; l’ottimo posizionamento dell’internazionalizzazione frutto di una buona organizzazione; le politiche per i tirocini 
all’estero; il ruolo del Referente CdS e del Presidente della Scuola, e nel ciclo della AQ; il coinvolgimento del Personale Tecnico 
Amministrativo. 

 

Alle ore 12:00 si apre l’audizione con il Dipartimento di Giurisprudenza (DiGiur). Partecipano: la prof.ssa Licia Califano 
(Direttrice), il prof. Paolo Pascucci (Responsabile GAQ-TM/IS), il sig. Francesco Sorcinelli (già Rappresentante delle studentesse 
e degli studenti nel Consiglio DiGiur), il dott. Joseph Fontana (Responsabile del Plesso) e la dott.ssa Lucia Bernacchia 
(Responsabile Ufficio Supporto Didattica e Management del Plesso). 

La documentazione chiave del Dipartimento a supporto della autovalutazione consultata dal NdV, si compone del 
Piano Strategico Dipartimento, del Piano di Reclutamento, della Relazione sulla Ricerca, del Sito web del Dipartimento. 

Il Nucleo rileva che il Rapporto di autovalutazione è ben fatto e completo dei documenti programmatici, ma presenta 
qualche difficoltà nel riassumere i punti di forza. Vengono approfonditi i seguenti temi: parti interessate coinvolte nella stesura 
del Piano Strategico Dipartimentale 2024/2026; scambi internazionali e le risorse da inserire per i visiting; aspetti rilevanti sui 
fondi di ricerca; analisi del Sistema di Governo (Direttore, Giunta, Consiglio, Gruppi AQ ricerca e TM, CPDS e la filiera didattica); 
Strutture e infrastrutture; indagine Good Practice; attività formative docenti. 

 
Le audizioni si concludono alle ore 14.30. 
 
Il Nucleo tenuto conto delle scadenze e degli adempimenti in corso considera di potere restituire le schede di 

autovalutazione corredate da note ed eventuali osservazioni o raccomandazioni entro il mese di dicembre. 
 
Alle ore 15.25 il NdV riprende la discussione dei punti all’ O.d.G. 

 

5.Relazione del Nucleo di valutazione sul Bilancio Unico di Ateneo, anno 2023, ai sensi della L. 537/93 art. 5 comma 21 
La relazione del Nucleo di Valutazione sul Bilancio Unico di Ateneo è redatta ai sensi dell’art.5 commi 21, 22 e 23 della 

Legge 537/1993 e ai sensi dell’art. 1 della legge 370/1999. L’art. 1, comma 1 della legge 370 (valutazione interna degli Atenei) 
così recita: «Le università adottano un sistema di valutazione interna della gestione amministrativa, delle attività didattiche e 
di ricerca, degli interventi di sostegno al diritto allo studio, verificando, anche mediante analisi comparative dei costi e dei 
rendimenti, il corretto utilizzo delle risorse pubbliche, la produttività della ricerca e della didattica, nonché l'imparzialità e il 
buon andamento dell'azione amministrativa». 

La relazione annuale al bilancio del Nucleo di Valutazione è espressamente prevista dalle procedure di valutazione 
della qualità (AVA3) definite dall’ANVUR. 

Il Nucleo di Valutazione esamina la bozza di Relazione sul Bilancio Unico di Ateneo, redatta dalla prof.ssa Federici e 
prof.ssa Palazzi, alle quali va un sentito ringraziamento per l’impegnativo profuso nella stesura del documento. Il Nucleo 
esprime il proprio apprezzamento per l’accurata e dettagliata analisi proposta.  

Facendo propria la Relazione, il Nucleo sottolinea le conclusioni che emergono dall’analisi del Bilancio (Bilancio di 
genere e Bilancio Unico) e che qui si riportano: 
BILANCIO DI GENERE 

Il Nucleo di Valutazione apprezza il lavoro svolto e l’analisi approfondita presentata nel bilancio di genere, nonché il 
monitoraggio delle 16 azioni previste nel GEP. Si auspica che l’attenzione all’Uguaglianza di Genere, declinata nella didattica, 
ricerca e terza missione, oltre che nella governance, resti alta. 
BILANCIO UNICO 

Il Nucleo di Valutazione ritiene verificate le condizioni di equilibrio economico, finanziario e patrimoniale. Le 
significative disponibilità liquide, in aggiunta agli adeguati livelli degli indicatori di stabilità finanziaria, non fanno presagire 
problemi di sostenibilità economico-finanziaria nel breve e medio termine.  

Tuttavia, a fronte della diminuzione dei proventi per la didattica dovuta alla riduzione del numero di iscritti, il Nucleo 
di Valutazione suggerisce di identificare e analizzare le cause e porre in essere politiche efficaci a potenziare l’attrattività 
dell’Ateneo. 

Inoltre, le dinamiche dei prezzi e del costo del personale, quest’ultimo soggetto agli aumenti per i rinnovi contrattuali 
del personale, all’adeguamento delle retribuzioni del personale e agli scatti stipendiali, necessitano di essere monitorate con 
attenzione. 
 

Il NdV approva, all’unanimità, la Relazione di valutazione sul Bilancio Unico di Ateneo, anno 2023, ai sensi della L. 
537/93 art. 5 comma 21, come allegata al presente verbale quale parte integrante e che sarà riportata nella Relazione annuale. 

https://blog.uniurb.it/wp-content/files_mf/172975653620241010_RELAZIONEBILANCIOUNICO2023_definitivo.pdf
https://blog.uniurb.it/wp-content/files_mf/172975653620241010_RELAZIONEBILANCIOUNICO2023_definitivo.pdf
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6. Relazione annuale del Nucleo di valutazione in scadenza al 31 ottobre 2024 

La Relazione Annuale 2024 è stata redatta sulla base delle attività che l’Ateneo ha messo in atto nel corso degli anni 
2023 e 2024 in conformità alle linee guida stabilite. I singoli componenti del NdV, ciascuno per le competenze specifiche, hanno 
analizzato la documentazione fornita e disponibile al NdV, compreso gli esiti delle audizioni svolte nel 2024. 

Il Coordinatore ringrazia tutti per l’ottimo lavoro di analisi e di sintesi e per la condivisione, sin dalle prime bozze, sulla 
piattaforma Google Drive e apre la discussione. 

Nel corso della discussione tutti i componenti del NdV hanno espresso il parere sugli aspetti fondamentali della 
Relazione 2024, in un confronto diretto e proficuo che si è tradotto in una approvazione della Relazione condivisa ed unanime. 

Il Coordinatore ringraziando ancora tutti i componenti per gli importanti spunti di riflessioni emersi durante la 
discussione, che saranno oggetto di verifica e valutazione nel prossimo futuro, mette ai voti la Relazione, che viene approvata 
all’unanimità da tutti i componenti del NdV. 
 La Relazione Annuale 2024, cosi come approvata, rappresenta parte integrante del presente verbale (Allegato n. 2), 
demandando all’Ufficio Supporto Qualità e Valutazione il compito di provvedere al caricamento del testo nel portale ANVUR 
del CINECA entro la scadenza, di pubblicarla nella pagina web del Nucleo e di inviare la Relazione agli Organi di Governo e alle 
altre componenti dell’AQ dell’Ateneo, affinché, ciascuno per le proprie competenze, prenda in attenta considerazione le 
segnalazioni, osservazioni e criticità evidenziate, al fine di adottare i necessari interventi correttivi. 
 
7. Verifica della congruità dei curricula scientifici o professionali dei titolari di incarichi di insegnamento conferiti allo scopo 

di avvalersi della collaborazione di esperti di alta qualificazione per l’a.a. 2023/2024 - art. 23, comma 1, L. 240/2010 e art. 
4, comma 5, del Regolamento per il conferimento di incarichi di insegnamento dell’Ateneo di Urbino 

 
Il Nucleo procede alla verifica per esprimere il proprio parere in merito alla congruità del curriculum scientifico o 

professionale del titolare del contratto di insegnamento, valutato anche alla luce di quanto espresso e dichiarato nella delibera 
dal Dipartimento, della seguente richiesta: 
- Dipartimento di Scienze della Comunicazione, Studi Umanistici e Internazionali (DISCUI): 

- Nota Prot. n. 155643 in data 7 ottobre 2024 per l’affidamento diretto dell’incarico di alta qualificazione nell’ambito del 
Corso di laurea triennale in Informazione, Media, Pubblicità della Scuola di Scienze della Comunicazione per l’a.a. 
2024/2025. 

- Nota Prot. n. 155704 in data 7 ottobre 2024 per l’affidamento diretto dell’incarico di alta qualificazione nell’ambito del 
Corso di perfezionamento in “Storia di genere, globalizzazione e democrazia della cura per l’a.a. 2024/2025. 

- Nota Prot. n. 155777 in data 7 ottobre 2024 per l’affidamento diretto dell’incarico di alta qualificazione nell’ambito del 
Dottorato di Ricerca in Studi Umanistici per l’a.a. 2024/2025. 

Il NdV provvede a verificare il possesso di almeno uno dei seguenti requisiti curricolari minimi, riferiti tutti ad ambiti 
d’interesse coerenti con gli insegnamenti da affidare: 
- Aver ricoperto incarichi di insegnamento a livello universitario o nell’alta formazione (accademica o non accademica) per più 

anni; 
- Aver prodotto pubblicazioni scientifiche in ambiti di accertabile livello scientifico-culturale; 
- Aver ottenuto il titolo di dottore di ricerca; 
-  Aver tenuto cicli di conferenze su argomenti attinenti e rilevanti in rapporto all’attività formativa da svolgere; 
-  Aver documentato un’elevata e comprovata professionalità non accademica in settori di specifico interesse ai fini dell’attività 

didattica oggetto dell’incarico. 
Pertanto, esaminata la documentazione, esclusivamente quella pertinente l’art. 23, comma 1 della L. 240/2010, il 

Nucleo di Valutazione esprime unanimemente parere favorevole per i curricula sottoposti alla sua attenzione. 
  

La seduta si chiude alle ore 17.22 
 
Urbino, 22 ottobre 2024 
 
       LA SEGRETERIA                                IL COORDINATORE  
             Dott.ssa Daniela CAPPONI                                         Prof. Giuseppe CRESCENZO 
 

https://blog.uniurb.it/wp-content/files_mf/1730966592RelazioneNdV2024_def.pdf

