ALLEGATO n.5

1506

UNIVERSITA DISTUM Dipartimento
DEGLI STUDI DIPARTIMENTO di Eccellenza
DI URBINO DI STUDI 2023-2027
CARLO BO UMANISTICI

DELIBERA N. 6/2024 DEL CONSIGLIO DEL DIPARTIMENTO DI STUDI UMANISTICI

(DISTUM) DEL 16 GENNAIO 2024

Punto 7. Strategia, pianificazione, organizzazione, sviluppo e assicurazione della qualita

7.1 ‘ Programmazione triennale del personale docente 2024-2026.

Delibera del Consiglio DISTUM n. 6/2024 del 16/01/2024

Nome e Cognome

Presente

Assente

Assente
Giustificato

DOCENTI

Giuseppe Stefano Azzara

X

Massimo Baldacci

Giorgia Bandini

Manuela Berlingeri

Enrico Bocciolesi

Roberto Bordoli

Daniela Bostrenghi

Mauro Bozzetti

Giovanni Battista Caputo

Carlotta Castellani

Rosanna Castorina

Cavallero Fabio

Chiara Celata

Alessandra Coen

XX XXX XX XX XXX

Antonello Colli

Antonio Corsaro

Lucio Cottini

Alessandra D’ Agostino

Loretta De Franceschi

Tommaso di Carpegna Gabrielli Falconieri

XX | XX

Rossella D’Ugo

Enrico Angelo Emili

Grazia Maria Fachechi

Andrea Felici

Silvia Fioretti

XX | XX

Fabio Frosini

Garagnani Simone

Giuliana Gardellini

Patrizia Gaspari

Giuliano Gasparri

Franco Luciani

Andrea Lupi

XX XXX [ X

Giorgio Manfre

Nicoletta Marcelli

Berta Martini

Maria Elisa Micheli

Maria-Chiara Michelini

Luca Odini

XX XXX
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Assente

Nome e Cognome Presente Assente Giustificato

Avriela Francesca Pagani X
Daniela Maria Pajardi X
Andrea Paribeni X
Giovanna Perini Folesani X
Duccio Piccardi
Lucia Ponti X
Venanzio Raspa

Salvatore Ritrovato

Mario Rizzardi

Cristina Claudia Rosazza
Raffaella Santi

Riccardo Santolini

Anna Santucci

Giuditta Fiorella Schiavano
Tiziana Schirone

Monica Tombolato X
Alessio Torino X
Roberto Travaglini
llaria Tufano
Monica Ugolini X
Manuela Valentini X
Mirta Vernice X
SEGRETARIA AMMINISTRATIVA

Mary Cruz Braga | X | |
RAPPRESENTANTE DEL PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO

Gino Lelli | X | |
RAPPRESENTANTE DEGLI ASSEGNISTI DI RICERCA

Valerio Marconi | X | |
RAPPRESENTANTI DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI

Luca Dolciotti X
Valentina Lorenzetti X
Giacomo Righetti X

X

XX XX PX|X XX

X|X

Il Consiglio di Dipartimento

Premesso che:

- la programmazione dipartimentale del fabbisogno del personale deve far riferimento a specifici criteri di
reclutamento ed essere fondata sulla verifica della loro coerenza con il Piano Strategico di Ateneo 2024-
2026, con i Piani Strategici dei singoli Dipartimenti, con gli indicatori Anvur relativi alla didattica (SMA
- Schede di Monitoraggio Annuale dei CdS) e i principi di Assicurazione della Qualita;

- D’Ateneo si ¢ dotato di Linee di indirizzo per la redazione dei piani di reclutamento triennali dipartimentali,
individuando criteri e indicatori ai quali i Dipartimenti devono fare riferimento in sede di programmazione
del fabbisogno del personale docente;
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la Direttrice ha presentato al Consiglio una proposta di piano di reclutamento del personale docente per il
triennio 2024-2026, esito di un lavoro di confronto e di valutazione delle esigenze della struttura nel
prossimo triennio con i professori di prima fascia;

Vista:

la Legge 30 dicembre 2010, n. 240, recante “Norme in materia di organizzazione delle Universita, di
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e I’efficienza
del sistema universitario’;

il Decreto ministeriale 6 maggio 2022, n. 445, di definizione dei criteri di riparto delle risorse destinate
ai piani straordinari di reclutamento;

Richiamati:

lo Statuto della Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo, emanato con Decreto Rettorale n. 138/2012
del 2 aprile 2012, ultima modifica con Decreto Rettorale n. 228/2020 del 24 giugno 2020;

il Regolamento di Ateneo per I'Amministrazione, la finanza e la contabilitd, emanato con Decreto
Rettorale n. 276/2013 del 26 giugno 2013;

il Regolamento del Dipartimento di Studi Umanistici emanato con D.R. n. 65/2016 del 19 febbraio 2016,
modificato con D.R. n. 56/2020 del 31 gennaio 2020 ed entrato in vigore dal 1° febbraio 2020;

il Piano Strategico d’Ateneo 2024-2026 approvato dal Consiglio di Amministrazione, previo parere
favorevole del Senato Accademico, con delibera n.371/2023 del 21 dicembre 2023;

la delibera del Senato Accademico n. 29/2022 del 25 febbraio 2022 “Linee di indirizzo per la redazione
dei piani di reclutamento triennali dipartimentali”;

la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 48/2022 del 25 febbraio 2022 “Linee di indirizzo per la
redazione dei piani di reclutamento triennali dipartimentali”;

la nota della Prorettrice alla Programmazione Personale Docente e Processi Assicurazione della Qualita
dell’11 gennaio 2024 con la quale & stato presentato un aggiornamento delle sopra citate “Linee di
indirizzo per la redazione dei piani di reclutamento triennali dipartimentali”

Considerato:

1.

opportuno dotarsi di una programmazione per il reclutamento del personale docente del Dipartimento
per il periodo 2024-2026, che tenga conto di criteri rispondenti alle necessita della didattica, della ricerca
e della terza missione della struttura e contemporaneamente ne valuti I’incidenza sugli obiettivi strategici
di Ateneo e di Dipartimento, sugli obiettivi di programmazione triennale (PRO3) e sugli indicatori SMA;

delibera all’unanimita

di approvare il Piano di reclutamento del personale docente del Dipartimento di Studi Umanistici per il
periodo 2024-2026 come riportato nella successiva tabella. In coerenza con quanto espresso nelle Linee di
indirizzo per la redazione dei piani di reclutamento triennali dipartimentali, la tabella riporta 1’elenco delle
proposte di reclutamento distinte per annualita. Per ciascuna posizione richiesta sono specificati il tipo di
procedura, il Settore Scientifico Disciplinare, I’impegno didattico previsto, i criteri sui quali la richiesta &
fondata e gli obiettivi/Indicatori di PSA, PSD che la richiesta contribuisce a raggiungere.
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Dipartimento
di Eccellenza
2023-2027

Piano di reclutamento del personale docente del Dipartimento di
Studi Umanistici (DISTUM) 2024-2026

2024
Tipo di procedura SSD Impegno didattico previsto Indicatore
1 Filosofia dell’educazione sul SSD M-PED/01 b1
procedura PA, (caratterizzante) da 5 CFU nel CdS L-19
. . . . VS03
art.24, comma 5, M-PED/O1 2 Progettazione degli interventi educativi sul SSD
SSD M-PED/01 M-PED/01 (affine) da 5 CFU nel CdS L-19 (08
BOCCIOLESI 3 Filosofia dell’educazione corso avanzato sul SSD (05
M-PED/01 (caratterizzante) da 6 CFU nel CdS LM-85 ic19
CD1
procedura PA 1 Storia dell’educazione sul SSD M-PED/02 (base)
’ da 8 CFU nel CdS LM-85 bis VS03
art.24, comma 5, , .
RTD-b, SSD M- M-PED/02 2 Storia della pedagogia sul SSD ‘
PED/02 M-PED/02 (base) da 5 CFU nel CdS L-19 iC08
ODINI 3 Storia della pedagogia corso avanzato sul SSD M- iC05
PED/02 (caratterizzante) da 5 CFU nel CdS LM-85 iC19
iC28
1 Elementi di neuroscienze sul SSD cbl
procedura PA, M-PSI/02 (base) da 8 CFU nel CdS L-24 VS03
art.24, comma 5, M-PS1/02 2 Psicologia fisiologica sul SSD M-PSI/02
SSD M-PS1/02 (caratterizzante) da 8 CFU nel CdS L-24 ico8
ROSAZZA 3 Laboratori di Ricerca bibliografica da 3 CFU .
cadauno nel CdS L-24 1C05
iC19
. . CD1
1 Groups Dynamic in Social Psychology sul SSD M-
orocedura PA, PSI/05 (a scel.ta) da6 .CFU nel CdS L-24 N VS03
AFt.24. comma 5 2 Metodologia della ricerca con elementi di
! ! M-PSI/05 statistica sul SSD M-PSI/03 (base) da 8 CFU nel CdS
SSD M-PSI/05 L-24
PAGANI 3 Sociologia dell’inclusione e dell’esclusione sociale Iggi
sul SSD SPS/12 (affine) da 6 CFU nel CdS LM-51 :c19
1 Storia dell’arte contemporanea | sul SSD L-ART/03 CD1
procedura PA, (caratterizzante) da 6 CFU nel CdS L-10
art.24, comma 5, L-ART/03 2 Storia dell’arte contemporanea Il sul SSD L- VS03
SSD L-ART/03 ART/03 (caratterizzante) da 6 CFU nel CdS LM-89
CASTELLANI 3 Tecniche dell’arte contemporanea sul SSD L- iC08
ART/03 (affine) da 6 CFU nel CdS LM-89 iC19
procedura RTT (ex 1 Didattica dei linguaggi simbolici per I'infanzia sul CDh1
RTD a) SSD M-PED/03 | SSD M-PED/03 (caratterizzante) da 5 CFU nel CdS L-
M-PED/03 19 VS02
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2024
Tipo di procedura SSD Impegno didattico previsto Indicatore
2 Valutazione dei servizi per I'infanzia sul SSD M-
PED/04 (caratterizzante) da 5 CFU nel CdS L-19 iC08
3 Didattica dei saperi corso avanzato sul SSD M- iC05
PED/03 (caratterizzante) da 6 CFU nel CdS LM-85
CD1
1 Linguistica italiana e didattica della lingua sul SSD
L-FIL-LET/12 (caratterizzante) da 6 CFU nel CdS VSo1
procedura RTT SSD LM-85 bis VS02
/ L-FIL-LET/12 LRALLET/12 | | aboratori di Linguistica sul SSD
L-FIL-LET/12 (caratterizzante) da 1 CFU cadauno nel iC08
CdS LM-85 bis iC05
iC28
CD1
CD3
1 Etica ambientale sul SSD M-FIL/03 (base) da 6
3 procedura RTT SSD M-FIL/03 CFU nel CdS L-10 VSo1
M-FIL/03 2 Storia della filosofia contemporanea sul SSD M- VS02
FIL/06 (a scelta) da 6 CFU nel CdS L-10
iC08
iCO5
procedura PO art. 1 Pedagogia generale sul SSD M-PED/01 (base) da CR1
o | 18 comma1i | mpepjor |OCFUnelcdSL-aa
M-PED/O1 2 Pedagog/g generale corso avanzato sul SSD M- CT1
PED/01 (affine) da 12 CFU nel CdS LM-85
CD1
CD3
CR1
Procedura RTT Insegnamento sul SSD L-FIL-LETT/08 da 6 CFU nel
” L-FIL-SI_SEIi'T 08 LFIL- | CdSLM2 Vs01
LETT/08 Insegnamento sul SSD L-FIL-LETT/08 da 6 CFU nel VS02
(PROGETTO cds L10
ECCELLENZA) ]
iC08
iC05
D104
2025
Tipo di procedura SSD Impegno didattico previsto Indicatore
1 Lingua inglese A2 sul SSD L-LIN/12 (a scelta) da 5 CD1
procedura PA CFU nel CdS L-19
art.24 comma,5 2 Lingua inglese B1 sul SSD L-LIN/12 VS03
1 S ! L-LIN/12 (caratterizzante) da 5 CFU nel CdS L-19
SSD L-LIN/12 N . .
GARDELLINI 3 Idoneita Lingua inglese B2 sul SSD iC08
L-LIN/12 (caratterizzante) da 2 CFU nel CdS LM-85 iCO5
bis
®
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2025
Tipo di procedura SSD Impegno didattico previsto Indicatore
CD1
1 Propedeutica alla Lingua latina sul SSD
procedura PA, L-FIL-LET/04 (base) da 6 CFU nel CdS L-10 VS03
art.24, comma 5, L-FIL-LET/04 2 Istituzioni di Letteratura latina sul SSD
SSD L-FIL-LET/04 L-FIL-LET/04 (base) da 6 CFU nel CdS L-10 iC08
BANDINI 3 Filologia latina sul SSD L-FIL-LET/04 iCO5
(caratterizzante) da 6 CFU nel CdS L-10 iC19
iC28
. . . . CD1
1 Didattica dei saperi sul SSD M-PED/03
procedura (caratterizzante) da 5 CFU nel CdS L-19 VS03
professore di ll M-PED/03 2 Pedagogia dei saperi sul SSD M-PED/01 (base) da
fascia (ex RTD-a), 8 CFU nel CdS LM-85 bis icos
SSD M-PED/03 3 Fisica e didattica della fisica sul SSD FIS/08 !COS
(caratterizzante) da 8 CFU nel CdS LM-85 bis :C19
1 Letteratura italiana | sul SSD L-FIL-LET/10 CD1
(caratterizzante) da 6 CFU nel CdS LM-85 bis
procedura RTT (ex 2 Letteratura italiana Il sul SSD L-FIL-LET/10 iC08
RTD a)) SSD L-FIL-LET/10 | (caratterizzante) da 6 CFU nel CdS LM-85 bis iCO5
L-FIL-LET/10 3 Filologia e critica dantesca sul SSD iC28
L-FIL-LET/10 (caratterizzante) da 6 CFU nel CdS LM-
14 e LM-15
1 Letteratura per l'infanzia A-L sul SSD CD1
M-PED/02 (caratterizzante) da 5 CFU nel CdS L-19
2 Letteratura per I'infanzia M-Z sul SSD VSo1
procs/ld_LFJ):EaDF/{'(I)';' 5D M-PED/02 M-PED/02 (caratterizzante) da 5 CFU nel CdS L-19 VS02
3 Letteratura per I'infanzia sul SSD
M-PED/02 (caratterizzante) da 8 CFU nel CdS LM-85 iC08
bis iC05
CD1
1 Pedagogia interculturale sul SSD M-PED/01 VSO1
procedura RTT SSD M-PED/01 (caratterizzante) da 5 CFU nel CdS L-19 VS02
M-PED/01 2 Pedagogia generale M-Z sul SSD
M-PED/01 (base) da 10 CFU nel CdS L-19 icos
iCO5
procedura PO art. 1 Storia dell’arte medievale | sul SSD CR1
L-ART/01 (caratterizzante) da 6 CFU nel CdS L-10
18, comma 1 L-ART/01 . , .
L-ART/01 2 Storia dell’arte med/evale I sul SSD CT1
L-ART/01 (caratterizzante) da 12 CFU nel CdS LM-89
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2026
Tipo di procedura SSD Impegno didattico previsto Indicatore
CD1
1 Archeologia digitale sul SSD L-ANT/10 VS03
procedura PA, (caratterizzante) da 6 CFU nel CdS L-10
art.24, comma 5, L-ANT/10 2 Metodologie digitali per il patrimonio culturale D104
SSD L-ANT/10 sul SSD L-ANT/10 (caratterizzante) da 6 CFU nel
CAVALLERO CdS LM-89 iC08
3. 12 CFU Nuova istituzione LM-2 iCO5
iC19
iC28
CD1
procedura PA 1 Sociolinguistica dei dialetti sul SSD
’ L-LIN/O1 (a scelta) da 6 CFU nel CdS L-10 VS03
art.24, comma 5, . L. . _
55D L-LIN/O1 L-LIN/O1 2 Linguistica e pragmatica della comunicazione .
PICCARDI sul SSD L-LIN/01 (altro) da 6 CFU nel CdS L-24 iC08
3 Riformulazione LM-14 iC05
iC19
. . . . s CD1
1 Psicologia delle dipendenze e di comunita sul
SSD M-PSI/07 (caratterizzante) da 6 CFU nel CdS
CR2
LM-51
procedura RTT SSD M-PS1/07 2 Psicologia delle emergenze e del trauma sul VSO1
M-PSI/07 SSD M-PSI/07 (caratterizzante) da 4 CFU nel CdS
VS02
L-51
3 Psicologia clinica sul SSD M-PSI/08 (08
(caratterizzante) da 8 CFU nel CdS LM-85 bis {05
CD1
CR2
1 Insegnamento sul SSD M-PSI/03 da 6 CFU nel
procedura RTT SSD M-PS1/03 CdS LM51 VS01
M-PSI1/03 2 Insegnamento su SSD M-PSI da 8 CFU nel CdS VS02
L24
iC08
iCO5
1 Pedagogia sperimentale M-Z sul SSD CD1
M-PED/04 (caratterizzante) da 6 CFU nel CdS LM- CR1
85 bis
procedura RTT SSD M-PED/04 2 Docimologia M-Z sul SSD M-PED/04 VSo1
M-PED/04 (caratterizzante) da 6 CFU nel CdS LM-85 bis VS02
3 Valutazione degli interventi educativi sul SSD
M-PED/04 (caratterizzante) da 5 CFU nel CdS L- iC08
19 iCO5
1 Storia della critica d’arte sul SSD L-ART/04 b1
procedura RTTSSD | rp7/04 | (caratterizzante) da 12 CFU nel CdS LM-89 cb2
L-ART/04 . . .
2 Riformulazione curricula LM-89 CR2
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2026
Tipo di procedura SSD Impegno didattico previsto Indicatore
iC08
iCO5
iC28
1 Assessment in ambito forense sul SSD M- CR1
PSI/05 da 6 CFU nel CdS LM51
2. Psicologia giuridica e penitenziaria sul SSD M- CT1
procedura PO art. PS1/05 da 6 CFU nel CdS LM51
7 18, comma 1 M-PSI/05 3. Psicologia sociale sul SSD M-PSI/05 da 8 CFU
M-PSI/05 nel CdS L24
4. TPV Casi peritali, 2 CFU nel CdS LM51
5. Laboratorio intervento giuridico sociale, 4 CFU
nel CdS LM51
) CD2
1 insegnamento da 12 CFU nel SSD M-FIL/06 ne
procedura PO art. cdS LM78
8 18, comma 1 M-FiL/06 2 insegnamento da 6 CFU nel SSD M-FIL/06 ne CdS CR2
M-FIL/06
LM85
CT1

2. di approvare la matrice del reclutamento di seguito riportata che evidenzia come le proposte presentate dal
Dipartimento tengano conto dei criteri e incidano sugli indicatori del Piano strategico del Dipartimento e
dell’ Ateneo, sugli obiettivi della programmazione triennale (PR03) e sugli indicatori SMA;
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Dipartimento
di Eccellenza
2023-2027

CRITERI DI RECLUTAMENTO
(Esigenze che giustificano la proposta)

INDICATORI

(Vincoli, indicatori e obiettivi strategici sui quali si ritiene che la proposta possa incidere positivamente)

M-PS1/02

Indicatore Indicatori
I . Criterio |Criteri per la |Indicatori riferiti a vincoli . . Indicatori PSA/PSD
Criteri Didattica . . P .. Indicatori AVA (SMA) PSA/PSD . / PSA/PSD
gestionale| Ricerca di sistema . . Ricerca
Didattica T™™/IS
CD1|CD2| CD3 CT1 CR1 | CR2 VSs1 VS2 VS3 iCO8 | iCO5 | iC19 | iC28 D.1.04 R.4.01 R.4.02 TM.3.0.1.
. . . . < (=g ~+
Criteri e Indicatori (PSA-PSD, SMA)| & &ggg Ué: ER- R 5555@%%35 &é’ 28|88 ¢q §§ z s g3 £33
= = z H H H = = =, =3 =3 = wn
5 lozlaz| © |Ba|sz|  8n|lcBw>3¥¢n|cB|3l|FB8|02 N > 8 o 8 =8 25
3. |2 2|o o 2 [= =N == e PIs N R=|3 |0 =3 & N, a3 & 3 2 8 232
2 £3(23 e 82|=3| Bc|3V3|3_RS|58|2els5| S S e > e & 3332
¥ 8 al? o FS o =9 a UgvﬁgoHBmg o < Q_g% N o 30_ 80_ 8‘1%%
o 22|83 g 3al2® 83| 337 3|88 HEERS Q 2 | o = a8z
=R Y & |z 3 n| TR =NISE v 283 S 5 g =) S = 3
o =105 o o N —| o © > O o] < > O 0] o o 5
3 B335 2 |23 S| 25 2%|8g| al5sg| B 5 >3 | 3 88g
ool g o S| a8 o N N S [} ® Y] )
= P alg3| S 5|%3| §8| 97 Tolgs| 2|3&8| & 3 S 3 52
=] slgd| 3 S| | 38| 25 58|88 S)EEE i| = 3 3 2=
. . . 9 = 4 3 o o S Sl 3 Y] = =
Proposte di reclutamentoinordine | 3 | 2|3 © & © | 5| ®o| o=|3%a 53 3 © ) g g § 3 3
di priorita 5| 8|2 8 s| B 23| 23| £ |=5 2R 32 £ 5z &
P | = 3 S 22 57| @ 2 e 3 8 £ S
S| o =. = L O o < = w T ® =32
g o| & S 2 s | Z e 5 g2
= 8 > o - =& ED'-
2024
1. Procedura per una posizione di
PA (art. 24, comma 5) nel SSD X X X X X
M-PED/01
2. Procedura per una posizione di
PA (art. 24, comma 5) nel SSD X X X X X X
M-PED/02
3. Procedura per una posizione di
PA (art. 24, comma 5) nel SSD X X X X X
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CRITERI DI RECLUTAMENTO
(Esigenze che giustificano la proposta)

INDICATORI

(Vincoli, indicatori e obiettivi strategici sui quali si ritiene che la proposta possa incidere positivamente)

RTT nel SSD L-FIL-LET/12

Indicatore Indicatori
I . Criterio |Criteri per la |Indicatori riferiti a vincoli . . Indicatori PSA/PSD
Criteri Didattica . . P .. Indicatori AVA (SMA) PSA/PSD . / PSA/PSD
gestionale| Ricerca di sistema . . Ricerca
Didattica T™™/IS
CD1|CD2| CD3 CT1 CR1 | CR2 | VS1 Vvs2 VS3 | iC08 | iCO5 | iC19 | iC28 D.1.04 R.4.01 R.4.02 TM.3.0.1.
. . . . < (=g ~+
Criteri e Indicatori (PSA-PSD, SMA)| & &ggg Ut"g: ER- R 55'5§§§§E§ &é’ 28|88 ¢q §§ z s £ £33
= = -~ H . N = a = =4 = a = ]
3 o a|a @ o} T | S BlSNNSD2n|a g 2‘2-%g8 5 2 s o 8 o 8 >2% 35
3 |2 2|2 o 2 23|22 D FRAENs|2E (322833 ) N 9 3 @ 5 F38 35
T <3|y 3 o v T |< 3 T 8|lmNal¥ Qo2 |2 4|8 5 T I > D o T o %9 3=
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Procedura per una posizione di
PA (art. 24, comma 5) nel SSD X X X X X
M-PSI/05
Procedura per una posizione di
PA (art. 24, comma 5) nel SSD X X X X
L-ART/03
Procedura per una posizione di X X X X
RTT nel SSD M-PED/03
Procedura per una posizione di
P P X X X X X X
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CRITERI DI RECLUTAMENTO
(Esigenze che giustificano la proposta)

INDICATORI

(Vincoli, indicatori e obiettivi strategici sui quali si ritiene che la proposta possa incidere positivamente)

(PROGETTO ECCELLENZA)

Indicatore Indicatori
I . Criterio |Criteri per la |Indicatori riferiti a vincoli . . Indicatori PSA/PSD
Criteri Didattica . . P .. Indicatori AVA (SMA) PSA/PSD . / PSA/PSD
gestionale| Ricerca di sistema . . Ricerca
Didattica T™™/IS
CD1|CD2| CD3 CT1 CR1 | CR2 | VS1 Vvs2 VS3 | iC08 | iCO5 | iC19 | iC28 D.1.04 R.4.01 R.4.02 TM.3.0.1.
. . . . < (=g ~+
Criteri e Indicatori (PSA-PSD, SMA)| & &ggg Ué: ER- R 5555@%%35 &é’ 28|88 ¢q §§ z s g3 £33
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g [Pegla° g Sg|¥g| B3 83eS3(23|¥5|28a| o ® 2o oo °Sz3z®
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. . . 3 oo 3 9 o bt 3 o o 9 S ole g v e 3@ = = = A c 8
Proposte di reclutamento in ordine | & g(3 ° <) ) g 55| ®o|l o222 8§52 @ ) g 5 5§33
= > 7] e) »n
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o< = S s) - o - o S o o % 3 © ® O
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8. Procedura per una posizione di
P P X X X X X | x
RTT nel SSD M-FIL/03
9. Procedura per una posizione di
PO (art. 18, comma 1) nel SSD X X
M-PED/01
10. Procedura per una posizione di
RTT nel SSD L-FIL-LET/08 X X X X X X X X
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Dipartimento
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CRITERI DI RECLUTAMENTO
(Esigenze che giustificano la proposta)

INDICATORI

(Vincoli, indicatori e obiettivi strategici sui quali si ritiene che la proposta possa incidere positivamente)

Indicatore Indicatori
I . Criterio |Criteri per la |Indicatori riferiti a vincoli . . Indicatori PSA/PSD
Criteri Didattica . . P .. Indicatori AVA (SMA) PSA/PSD . / PSA/PSD
gestionale| Ricerca di sistema . . Ricerca
Didattica T™™/IS
CD1|CD2| CD3 CT1 CR1 | CR2 | VS1 Vvs2 VS3 | iC08 | iCO5 | iC19 | iC28 D.1.04 R.4.01 R.4.02 TM.3.0.1.
. . . . < (=g ~+
Criteri e Indicatori (PSA-PSD, SMA)| & &ggg Ut"g: ER- R 55‘55§§ SR X &é’ 28|88 ¢q §§ z s £ £33
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Proposte di reclutamento in ordine | & gl3° o o Z - 6| @ ol 2|23 o 5~g © z g g o 5 g
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2025
11. Procedura per una posizione di
PA (art. 24, comma 5) nel SSD X X X X
L-LIN/12
12. Procedura per una posizione di
PA (art. 24, comma 5) nel SSD X X X X X X
L-FIL-LET/04
13. Procedura per una posizione di
PA (art. 18, comma 1) nel SSD X X X X X

M-PED/03
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CRITERI DI RECLUTAMENTO
(Esigenze che giustificano la proposta)

INDICATORI

(Vincoli, indicatori e obiettivi strategici sui quali si ritiene che la proposta possa incidere positivamente)

Indicatore Indicatori
I . Criterio |Criteri per la |Indicatori riferiti a vincoli . . Indicatori PSA/PSD
Criteri Didattica . . P .. Indicatori AVA (SMA) PSA/PSD . / PSA/PSD
gestionale| Ricerca di sistema . . Ricerca
Didattica T™™/IS
CD1|CD2| CD3 CT1 CR1 | CR2 | VS1 Vvs2 VS3 | iC08 | iCO5 | iC19 | iC28 D.1.04 R.4.01 R.4.02 TM.3.0.1.
o . . . wm Q. (o] w Q. < Q. o Qo QU [oN [o R o o o
Criteri e Indicatori (PSA-PSD, SMA)| ¢ 2555 U‘rﬁ: ER: %-g' 5;‘5535%35 gé’ gg %8':") 3§ E S 0 5 @ %5531
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Z 508 @ o ﬁ:éo moo'o%Nggm 24 |a @5 S S 3 o 3 o gaga
g Fglae g SE|¥2| B3F93eL3|83 |85 |28a| B o 3 o 3 o SF3z®
o =283 8 2a|22| 33| 3373|882 5193l 3 2 3 | S a8z
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i inordine| 3 | 2|88 & ool 22| 98 sglge| ¥|33.| = = 2 2 283
Proposte di reclutamento in ordine | & A o o 2 s 58| ® o o 2|22 8 = 0 ™ ) g g 6 5 3
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14. Procedura per una posizione di X X X X
RTT nel SSD L-FIL-LET/10
15. Procedura per una posizione di
P P X X X X | x
RTT nel SSD M-PED/02
16. Procedura per una posizione di
P P X X X X X
RTT nel SSD M-PED/01
17. Procedura per una posizione di

PO (art. 18, comma 1) nel SSD
L-ART/01

Dipartimento di Studi Umanistici

DISTUM

Via Bramante, 17 — 61029 Urbino PU — Tel. +39 0722 303739/740/743
segreteria.distum@uniurb.it



mailto:segreteria.distum@uniurb.it

1506
UNIVERSITA
DEGLI STUDI
DI URBINO
CARLO BO

s,

&
&
g
=
z
%,

DISTUM
DIPARTIMENTO
DI STUDI
UMANISTICI

Dipartimento
di Eccellenza
2023-2027

CRITERI DI RECLUTAMENTO
(Esigenze che giustificano la proposta)

INDICATORI

(Vincoli, indicatori e obiettivi strategici sui quali si ritiene che la proposta possa incidere positivamente)

Indicatore Indicatori
I . Criterio |Criteri per la |Indicatori riferiti a vincoli . . Indicatori PSA/PSD
Criteri Didattica . . P .. Indicatori AVA (SMA) PSA/PSD . / PSA/PSD
gestionale| Ricerca di sistema . . Ricerca
Didattica T™™/IS
CD1|CD2| CD3 CT1 CR1 | CR2 | VS1 Vvs2 VS3 | iC08 | iCO5 | iC19 | iC28 D.1.04 R.4.01 R.4.02 TM.3.0.1.
Criteri e Indicatori (PSA-PSD, SMA)| € |3 Z|E T & |3¢8|2F|555|1383gk%|g88|2Q|egq|s® Z g5 g5 £33
5 lz|az| © A I T S - I B B A A = B < o 8 o & 5235
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F & al®o & o F|va ngg’BO:BWB S |lad 1] © 3 a 3 o °©S g 39
o 2283 8 salz2| Z3| 3375|188 5839 3 2 = IS a8z
2 T =@ 3 | o g o ~| ©Y o N| T o |28 3 S 5] w o = o o =+ 8
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Proposte di reclutamento in ordine | 2 c |3 9] @ c s o ®O o Z|& 2 ® 53 ® 2 o o © = =
di priorité s 3 = “3_’ S S S = 3. ; < a 5 = xQ g o °g 2
gls - k=3 g o 3 g = = ° og 3 o 2 S
3 o| 38 3| = s | Z ge| ° g 2
o = g > o - =g 8
2026
18. Procedura per una posizione di
PA (art. 24, comma 5) nel SSD X X X X X X X
L-ANT/10
19. Procedura per una posizione di
PA (art. 24, comma 5) nel SSD X X X X X
L-LIN/O1
20. Procedura per una posizione di
P P X X X X X X
RTT nel SSD M-PSI/07
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CRITERI DI RECLUTAMENTO
(Esigenze che giustificano la proposta)

INDICATORI

(Vincoli, indicatori e obiettivi strategici sui quali si ritiene che la proposta possa incidere positivamente)

Indicatore Indicatori
T . Criterio |Criteri per la |Indicatori riferiti a vincoli . . Indicatori PSA/PSD
Criteri Didattica . . P .. Indicatori AVA (SMA) PSA/PSD . / PSA/PSD
gestionale| Ricerca di sistema . . Ricerca
Didattica T™™/IS
CD1|CD2| CD3 CT1 CR1 | CR2 VS1 VS2 VS3 iC08 | iCO5 | iC19 | iC28 D.1.04 R.4.01 R.4.02 TM.3.0.1.
Criteri e Indicatori (PSA-PSD, SMA)| § & 2/ & z 24|82 gggggg SRZ|8EQ|2Q|1883|5¢8 = S 3 g £33
= = H H H = = j=5 = = = wn
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23| 3 N 5| S 3 F9|lovalES8|®E |2 5852 o 5 o D o 2 29 3=
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di recl in ordi 5 w|3 8 = = » 32| 22 s32|8¢< Y18 3 o 7 = = o 5§ °35
Proposte di reclutamento in ordine | 2 c |3 9] @ c s o ®O o Z|& 2 ® 53 ® 2 o o © = =
i priorita o T | = ) ° 3= ] c = ~+ 0o 3. 3 - 2
di priorita S e g S 3 g 5 5 2 E 3 °3
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21. Procedura per una posizione di
P P X X X X X | x
RTT nel SSD M-PSI/03
22. Procedura per una posizione di
P P X X X X X | x
RTT nel SSD M-PED/04
23. Procedura per una posizione di
P P X X X X X X
RTT nel SSD L-ART/04
24. Procedura per una posizione di
PO (art. 18, comma 1) nel SSD X X

M-PSI/05
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3. di dare mandato al personale del Plesso Economico-Umanistico di trasmettere la presente delibera ai
competenti uffici dell’amministrazione per la presentazione agli organi accademici.
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